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الأستاذ الدكتور رئيس الجامعـــــــــة
الموضوع: تحويل صفة التعيين
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
نظر مجلس الكلية في جلسته رقم (    ) التي انعقدت بتاريخ   /    /     20  في الطلب المقدم من................................................. المحاضر المتفرغ/ عضو هيئة التدريس في قسم............................... لتحويل تعيينه من محاضر متفرغ (بعقد) الى رتبة .............................../ من رتبة .............. (بعقد) الى رتبة .................، وبعد الاطلاع على الطلب، والإنتاج العلمي*، وحساب المدة الزمنية،  وتوصية مجلس القسم، وتقرير اللجنة المشكلة في القسم، وباقي المرفقات، تبين أن المتقدم قد حقق شروط التحويل، وحسب التفصيلات التالية (تعبأ حسب واقع الحال):
من رتبة: الأستاذ أو الأستاذ المشارك أو الأستاذ المساعد (بعقد) الى رتبة: الأستاذ أو الأستاذ المشارك أو
الأستاذ المساعد، أو  
خريجو الجامعات المصنفة أكثر من خمسمائة لأي من التصنيفات المعتمدة**:
1- من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد للأردني
2-  من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد (بعقد) لغير الأردني
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنة.
2- انتاج علمي يستحق عليه (2) نقطتين على الاقل :
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


خريجو الجامعات الاخرى:
1- من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد للأردني 
1- من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد (بعقد) لغير الأردني 
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنتين
2- انتاج علمي يستحق عليه (4) أربع نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


أو
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنة
2- انتاج علمي يستحق عليه (6) ست نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


خريجو الجامعات الاردنيّة الرسميّة
من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد: 
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنة
2- انتاج علمي يستحق عليه (4) أربع نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


من محاضر متفرغ براتب مدرس الى رتبة مدرس(للأردني) : 
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنتين.
2- تقدير جيد جداً كحد أدنى في درجتي البكالوريوس والماجستير.
3- مراعاة النسب الورادة في قرار مجلس العمداء رقم (441/2017) المتخذ في جلسته رقم (47/2017) التي انعقدت بتاريخ 31/12/2017. 
أو
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنتين
2- تقدير جيد كحد أدنى في درجة البكالوريوس وجيد جداً في الماجستير.
3- مراعاة النسب الورادة في قرار مجلس العمداء رقم (441/2017) المتخذ في جلسته رقم (47/2017) التي انعقدت بتاريخ 31/12/2017. 
4- انتاج علمي يستحق عليه (2) نقطتين على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


أو
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور (3) ثلاث سنوات
2- تقدير جيد كحد أدنى في درجة البكالوريوس وجيد في الماجستير
3- انتاج علمي يستحق عليه (4) أربع نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


في ضوء ما تقدم، يُنسب مجلس الكلية بالموافقة على طلب المتقدم (يعبأ حسب واقع الحال)  
المرفقات: 
· توصية مجلس القسم متضمنة رقم وتاريخ الجلسة. 
· استدعـــاء المتقــــدم موقعاً  ومثبتاً عليه التاريخ وحسب الأصــــول.
· ما يُثّبت تحديث الموقع الإلكتروني
· نسخة محدثة عن الـــ E-Learning

· ما يثبت التسجيل في منصة الأردن المفتوحة للابداع JOIP مثبتًا عليه رقم (JRIN)

· قائمة الإنتاج العلمي مسجلاً على المحرك العلمي Google Scholar

· ما يُثّبت ادخال كافة الأبحاث المنشورة على نظام خدمات العاملين/أيقونة منشورات علمية ess.yu.edu.jo 

·  التسجيل في قاعدة بيانات بحثية (Research Gate).
· نموذج تقييم السلوك الوظيفي لعضو هيئة التدريس بتقدير لا يقل عن مرض. 
· استبيانات تقييم الطلبة كاملة (الأصل موقعة ومختومة من مركز الاعتماد وضمان الجودة).
* الإنتاج العلمي يجب أن يكون قد أنجز بعد تاريخ التعيين في الجامعة، ويقبل لهذه الغاية الإنتاج العلمي المنشور أو المقبول للنشر بعد تاريخ التعيين. 
** التصنيفات المعتمدة: QS او (THE (Education Higher Timesاو Shanghai 
واقبلوا الاحترام، 

                                                                 عميد كلية...............
        / 

            /              /  1446 
              /              /  2025
عميد كلية........................
الموضوع: تحويل صفة التعيين
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
نظر مجلس القسم في جلسته رقم (    ) التي انعقدت بتاريخ   /    /     20  في الطلب المقدم من................................................. المحاضر المتفرغ/ عضو هيئة التدريس في قسم............................... لتحويل تعيينه من محاضر متفرغ (بعقد) الى رتبة .............................../ من رتبة .............. (بعقد) الى رتبة .................، وبعد الاطلاع على الطلب، والإنتاج العلمي*، وحساب المدة الزمنية،  وتوصية مجلس القسم، وتقرير اللجنة المشكلة في القسم، وباقي المرفقات، تبين أن المتقدم قد حقق شروط التحويل، وحسب التفصيلات التالية (تعبأ حسب واقع الحال):
من رتبة: الأستاذ أو الأستاذ المشارك أو الأستاذ المساعد (بعقد) الى رتبة: الأستاذ أو الأستاذ المشارك أو
الأستاذ المساعد، أو  
خريجو الجامعات المصنفة أكثر من خمسمائة لأي من التصنيفات المعتمدة**:
1- من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد للأردني
2-  من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد (بعقد) لغير الأردني
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنة.
2- انتاج علمي يستحق عليه (2) نقطتين على الاقل :
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


خريجو الجامعات الاخرى:
1- من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد للأردني 
2- من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد (بعقد) لغير الأردني 
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنتين
2- انتاج علمي يستحق عليه (4) أربع نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


أو
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنة
2- انتاج علمي يستحق عليه (6) ست نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


خريجو الجامعات الاردنيّة الرسميّة
من محاضر متفرغ براتب الأستاذ المساعد الى رتبة أستاذ مساعد: 
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنة
2- انتاج علمي يستحق عليه (4) أربع نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


من محاضر متفرغ براتب مدرس الى رتبة مدرس(للأردني): 
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنتين.
2- تقدير جيد جداً كحد أدنى في درجتي البكالوريوس والماجستير.
3- مراعاة النسب الورادة في قرار مجلس العمداء رقم (441/2017) المتخذ في جلسته رقم (47/2017) التي انعقدت بتاريخ 31/12/2017.
أو
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور سنتين
2- تقدير جيد كحد أدنى في درجة البكالوريوس وجيد جداً في الماجستير.
3- مراعاة النسب الورادة في قرار مجلس العمداء رقم (441/2017) المتخذ في جلسته رقم (47/2017) التي انعقدت بتاريخ 31/12/2017.
4- انتاج علمي يستحق عليه (2) نقطتين على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


أو
1- تاريخ التعيين:  /    /     20 : مرور (3) ثلاث سنوات
2- تقدير جيد كحد أدنى في درجة البكالوريوس وجيد في الماجستير
3- انتاج علمي يستحق عليه (4) أربع نقاط على الاقل:
	#
	البحث موثقاً حسب نموذج التوثيق المعتمد في الجامعة على ان يكون قد انجز بعد التعيين 
	النقاط المستحقة
	اسم الجامعة على البحث

	1
	المؤلفون. (سنة النشر). اسم البحث. اسم المجلة. الناشر. مجلد (عدد) ارقام صفحات
تاريخ الارسال                                                     تاريخ القبول
	
	نعم

	2
	
	
	


في ضوء ما تقدم، يُنسب مجلس القسم بالموافقة على طلب المتقدم (يعبأ حسب واقع الحال)  
المرفقات: 
· استدعـــاء المتقــــدم موقعاً  ومثبتاً عليه التاريخ وحسب الأصــــول.

· ما يُثّبت تحديث الموقع الإلكتروني

· نسخة محدثة عن الـــ E-Learning
· ما يثبت التسجيل في منصة الأردن المفتوحة للابداع JOIP مثبتًا عليه رقم (JRIN)

· قائمة الإنتاج العلمي مسجلاً على المحرك العلمي Google Scholar
· ما يُثّبت ادخال كافة الأبحاث المنشورة على نظام خدمات العاملين/أيقونة منشورات علمية ess.yu.edu.jo 

·  التسجيل في قاعدة بيانات بحثية (Research Gate).

· نموذج تقييم السلوك الوظيفي لعضو هيئة التدريس بتقدير لا يقل عن مرض. 

· استبيانات تقييم الطلبة كاملة (الأصل موقعة ومختومة من مركز الاعتماد وضمان الجودة).

* الإنتاج العلمي يجب أن يكون قد أنجز بعد تاريخ التعيين في الجامعة، ويقبل لهذه الغاية الإنتاج العلمي المنشور أو المقبول للنشر بعد تاريخ التعيين. 

** التصنيفات المعتمدة: QS او (THE (Education Higher Timesاو Shanghai 

واقبلوا الاحترام، 

                                                                 رئيــــــــــــــــــــــس قســـــــــــــــــــــــم..................
قرار مجلس العمداء رقم 441/2017
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